Contratacao de Servicos de Consultoria Individual

TERMO DE REFERENCIA N° 001/2021

Contrato de Empréstimo n°® 3137/0C-BR (BRL-1331)

1. Terminologias, Definicoes, Siglas e Conceitos Basicos adotados pelo Programa:

AC Agente de Contratacdo

BID Banco Interamericano de Desenvolvimento

Contrato Contrato de Empréstimo n°3137/0C-BR

DCP Documento Conceitual de Projeto

EP/Parana Seguro — BID Escritorio de Projetos / Parana Seguro - BID

ET EspecificagOes Técnicas

MGR Matriz de Gestao de Riscos (supervisao/medidas/indicadores)
MOP Manual Operacional do Programa

MR Matriz de Resultado (impactos/resultados/produtos)

Normas Gerais GN-2350-15 (Consultores)/ GN-2349-15 (Aquisicoes)

OE Orgdo Executor

PA Plano de Aquisicdes (projecao 18 meses — integrante do POA)
PEP Plano de Execucao do Programa (abrange todo Programa)
PGE Procuradoria Geral do Estado

PMA Plano de Monitoramento e Avaliagao (metodologia/orgamento)
PMR Relatdrio de Monitoramento de Progresso (desempenho/ajustes)
POA Plano Operacional Anual (cronograma/metas/indicadores)
PRED Parana Edificagbes

Programa Programa Parana Seguro — BID (Parana Seguro — BID)

RP Relatorio do Projeto

SDP Solicitagao de Proposta

SEDS Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social
SEFA Secretaria de Estado da Fazenda

SEPL Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenacao Geral
SESP Secretaria de Estado da Seguranca Publica

SPP Solicitacao de Proposta Padrao do BID

TDR Termo de Referéncia

UCP/Parana Seguro — BID : Unidade de Coordenagdo Geral do Programa

1.1. O objeto do presente Termo é a contratacdo de Consultor Individual para a revisdo,
acompanhamento e construcdo das conciliacdes bancarias e demonstrativos financeiros con-
forme exigidos pelo agente financiador do Programa Parana Seguro, além de revisao e pre-
enchimento do sistema SIGMApp para consolidagao da base de pagamentos e desembolsos
efetivados pelo Programa junto ao agente financiador. segundo previsao incluida no tépico 5
(Consultores Individuais — C.I.) do Plano de Aquisicoes (PA), dentro do Contrato de Emprés-
timo n°® 3137/0C-BR, em conformidade com as Politicas para Selecdo e Contratacdo de Con-
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2.1. Introducao

O Programa Parana Seguro € uma iniciativa do Governo do Estado do Parana que
conta com financiamento do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), pactuado no
Contrato de Empréstimo n° 3137/0C-BR. O Contrato de Empréstimo, assinado em 12 de
janeiro de 2017, conta com investimentos da ordem de US$ 112 milhdes (cento de doze
milhdes de ddlares), a serem aplicados ao longo dos 5 (cinco) anos de sua vigéncia. Tem
como objetivo geral contribuir para a redugao dos indices de crimes violentos nas cidades de
Curitiba e da Regidao Metropolitana (RMC), do eixo Londrina-Maringa e da regiao fronteirica
paranaense. Como objetivo especifico o Programa apresenta as seguintes metas: (i)
aumentar a eficacia da Policia Civil (PC) e da Policia Militar (PM) paranaense no controle e
prevencao da criminalidade; e (ii) reduzir a incidéncia de crime entre jovens de 15 a 24 anos
em condicdes de alta vulnerabilidade e a reincidéncia de crime na populacao jovem em
conflito com a lei.

Os orgaos executores do Programa sdo a Secretaria de Estado da Seguranca Publica
(SESP), relativamente a execucdao do Componente 1 (eficacia policial na prevengao da
criminalidade urbana); e a Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho (SEJUF), em
relagdo a execugdo do Componente 2 (prevengao, reabilitacdo e reinsercao social de jovens
com alta incidéncia de fatores de risco associados a violéncia e/ou em conflito com a lei
penal).

O Contrato 3137/0C-BR prevé uma série de execucdes financeiras a serem realizadas,
incluindo: aquisicOes, contratagdes de consultorias, e contratos para obras. Periodicamente,
a Unidade Gestora do Programa solicita desembolsos junto ao BID, que incluem a
justificativa de gastos, reembolsos e adiantamento de recursos. Até o presente momento,
foram efetivados 02 desembolsos junto ao BID, resultando em uma base de 550 pagamentos
ja reconhecidos.

A Secretaria de Estado de Planejamento (SEPL) gerencia a plataforma oficial
denominada Sistema de Gerenciamento, Monitoramento e Acompanhamento de Programas e
Projetos (SIGMApp), para gerenciar, monitorar e acompanhar programas e projetos
vinculados a operacoes de crédito interno e externo. A UGP deve preencher o SIGMApp para
efetuar o acompanhamento das financas do Programa e a geracao de relatérios de
desembolso e auditoria.

Em relacdo a coordenagao das acdes a serem promovidas entre a SESP e a SEJUF,
foi estabelecida uma Unidade de Coordenacdo Geral do Programa (UCP) vinculada a
Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral (SEPL), responsavel por nomear
um coordenador geral. A SESP foi conferida a incumbéncia de criar o Escritdrio de Projetos
para a administracdo e gestdo do Programa, além da execugdo integral do Componente 1,
que por sua vez, se divide em 5 (cinco) Subcomponentes?.

2.2. Area de Abrangéncia

1 1.1 Capacitagdo em atendimento comunitario, direitos humanos, mediagdo de conflitos e andlise criminal; 1.2 Certifica-
¢ao; 1.3 Construcdo de unidades de formacgdo, atendimento, operacdo e administragdo de Seguranga Publi-
ca; 1.4 Sistema integrado de inteligéncia; 1.5 Fortalecimento do sistema de seguranga publica comunitaria.
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O Programa Parana Seguro foi o primeiro planejamento especifico para a érea da se- '
guranca publica realizado na histdria do Estado. Lancado em 2011, o programa prevé a total
reformulacao dos investimentos em todas as unidades que compoem a Secretaria da Segu-
ranga Publica, incluindo Policia Militar, Policia Civil, Policia Cientifica (Instituto Médico-Legal e
Instituto de Criminalistica) e Corpo de Bombeiros. Como resultado deste planejamento estra-
tégico, foram selecionadas as regides prioritarias para a implantagao do programa, em locali-
dades com alta taxa de trafico de drogas e homicidios, seguindo critérios técnicos e estatisti-
cas de criminalidade que sdo acompanhadas diariamente pela Coordenadoria de Analise e
Planejamento Estratégico (Cape) da Secretaria da Seguranca Publica, que consiste em 27
municipios em 3 regioes do Estado, quais sejam:

2.2.1. Regiao Metropolitana de Curitiba (8 municipios): Almirante Tamandaré,
Araucdria, Campina Grande do Sul, Colombo, Curitiba, Pinhais, Piraquara e Sao José
dos Pinhais;

2.2.2. Fronteira (7 municipios): Barracdao, Cascavel, Foz do Iguacu, Guaira, Marechal
Candido Rondon, Toledo e Umuarama;

2.2.3. Eixo Norte-Noroeste (12 municipios): Apucarana, Arapongas, Astorga, Cambé,
Cornélio Procopio, Ibipora, Jacarezinho, Londrina, Marialva, Maringa, Rolandia e
Sarandi;

2.3. Resultados esperados

Espera-se do Programa uma redugdo consideravel dos indices de criminalidade nas
areas e na faixa etaria contempladas, assim como um aumento da efetividade policial no de-
sempenho de suas atividades com uma maior aproximagao das acdes de seguranca publica
da populacao de forma geral, além de significativa reducao da reincidéncia de egressos da
populacao juvenil no sistema socioeducativo.

2.4. Justificativa

No ano de 2020, a RESOLUCAO CONJUNTA 82-SESP/SEJUF/PGE nomeou novos mem-
bros na Unidade Gerenciadora do Programa (UGP) Parana Seguro -BID. A descontinuidade da
equipe de assessoramento financeiro resultou em dificuldades na construcao das prestagoes
de contas e relatdrio de auditoria do exercicio de 2020. Devido a alegacdes prévias de incon-
sisténcias no sistema SIGMApp, os desembolsos apresentados ao banco foram elaborados
manualmente, o que dificultou o trabalho de revisao das bases para elaboracao das notas
explicativas das conciliagbes bancarias. Registra-se que o programa completa em 2021, qua-
tro anos e meio de execugdo, e a conta bancaria do Programa contém mais de 100 mil lan-
camentos. Foi realizado esforco de reconciliagdo manual de todos os pagamentos de 2020,
evidenciando, no entanto, a inviabilidade da revisao completa do Programa na mesma meto-
dologia.

Ainda em novembro de 2020, a SEPL, gerenciadora do SIGMApp, apontou a UGP a de-
satualizacao do detalhamento e vinculacao de pagamentos na plataforma. Este atraso impli-
cou na necessidade de construcdes de relatdrios manuais para o cumprimento das obriga-
¢Oes fiduciarias do Programa também no exercicio de 2020. Faz-se necessario, no entanto,
para garantia da integridade e transparéncia do Programa, que a plataforma esteja atualiza-
da e condizente com os desembolsos ja efetivados junto ao Banco, registrados manualmente.

Cumpre mencionar que em Ajuda Memodria de missao de supervisao (28/02 a
02/03/2018), o Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID apontou a necessidade de
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fortalecimento da equipe do EP, recomendando a contratacao de especialista financeiro para\Q\ —
apoiar na gestao financeira e administrativa do Programa, e a necessidade de melhoria da =~
infraestrutura de suporte ao EP.

Nos relatdrios dos auditores independentes do TCE, sobre o sistema de controle interno
referente aos exercicios de 2017, 2018 e 2019, foram apontadas deficiéncias quanto a
integralidade dos dados inseridos no SIGMA-PP e, por consequéncia, da confiabilidade dos
relatdrios por ele emitidos.

No exercicio de 2020 a Unidade de Coordenacao do Programa ao gerenciar integralmente
o0 Demonstrativo de Fluxo de Caixa e o Demonstrativo de Investimentos Acumulados por
meio do SIGMA-PP, em substituicdo as planilhas do Excel executadas nos exercicios anterio-
res resultou na emissao de demonstrativos com erros criticos, em decorréncia de inconsis-
téncias no SIGMA-PP.

O Tribunal de Contas do Parana reiterou que Unidade de Gerenciamento do Programa
as orientagdes formuladas para os exercicios anteriores, nos seguintes termos:

a. proceder a revisao da confiabilidade dos dados inseridos em periodos pretéritos e ao
longo do exercicio de 2021;

b. diligenciar tempestivamente junto aos 6rgaos responsaveis para a correcao de eventu-
ais falhas na emissao dos relatdrios financeiros;

c. articular-se junto aos érgaos e entidades governamentais responsaveis pelo desenvol-
vimento do SIGMA-PP e do Novo SIAF, de modo a promover a implementacao da integragao
entre os sistemas.

Frente a este quadro, a presente proposta de contratacdo visa que um consultor
especializado colabore e dé suporte a Unidade Gestora do Programa Parana Seguro na
revisdao, acompanhamento e constru¢do das conciliagdes bancarias e demonstrativos
financeiros conforme exigidos pelo agente financiador do Programa Parana Seguro, além de
revisao e preenchimento do sistema SIGMApp para consolidagao da base de pagamentos e
desembolsos efetivados pelo Programa junto ao agente financiador.

3.1. Objetivo Geral

3.1.1. Assessorar a Unidade Gestora no acompanhamento e construcao das conciliagdoes
bancarias e demonstrativas financeiras conforme exigidos pelo agente financiador do Pro-
grama Parana Seguro, além de revisdo e preenchimento do sistema SIGMApp para consoli-
dacao da base de pagamentos e desembolsos efetivados pelo Programa junto ao agente fi-
nanciador.

3.2. Objetivos Especificos

3.2.1. Revisar e atualizar a vinculacao de pagamentos de todos os exercicios, no SIGMApp;
3.2.2. Avaliar inconsisténcias de desembolsos ja encaminhados e/ou langamentos bancarios
que demandem ajustes com a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA);

3.2.3. Elaborar relatérios de conciliagdo bancaria, conforme modelo solicitado pelo BID, em
todos os pedidos de desembolso encaminhados ao Banco durante o periodo de execugao da
consultoria; e

3.2.3. Elaborar relatérios de demonstrativos financeiros e conciliagdo bancaria conforme mo-
delos solicitados pelo BID, para auditoria externa final do Tribunal de Contas do Estado
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(TCE).

A consultoria tera como resultado os seguintes produtos:
4.1. PRODUTO 1: PLANO DE TRABALHO
Serd apresentado apds formalizacdo do contrato e expedicao de ordem de servico, e

apresentara a proposta do consultor para a concretizacao dos objetivos da contratacao.
Devera conter minimamente:

Dados cadastrais do consultor;

Contextualizacao;

Metodologia de trabalho;

Diagnostico das ferramentas e informagdes disponibilizadas;

Apontamento das informagOes e ferramentas nao disponibilizadas e essenciais para a
continuidade do trabalho;

Cronograma de execucao, inclusive com previsao de reunides, podendo ser alterado
conforme necessidade Matriz de riscos.

4.2. PRODUTOS 2-6: RELATORIOS MENSAIS

Serao apresentados a cada 30 (trinta) dias, totalizando 5 relatérios, com a finalidade de
registrar as acoes desenvolvidas, contendo minimamente:

AcOes desenvolvidas;

Base de dados de todas as informacdes atualizadas no SIGMApp no periodo (relatdrio
gerado via sistema de agdes vinculadas);

Avaliacdo de inconsisténcias encontradas que demandam ajustes com a SEFA ou com
0 BANCO, seguido de base de dados dos respectivos pagamentos/lancamentos
mencionados;

Revisao das Prestacbes de Contas e pedidos de desembolso antes de ser
encaminhadas ao BANCO;

Apontamento das dificuldades encontradas para acesso a informagoes essenciais para
conclusao do trabalho;

Problemas surgidos durante a execugao e apontamento de alternativas e solugoes;
Quadro-sintese do status do projeto (periodo ja revisado e consolidado).

4.3. PRODUTO 7: RELATORIO FINAL

Sera apresentado concomitantemente ao produto n® 6, compreendendo:

Relatério de status do SIGMApp no momento de conclusdo da consultoria;
Demonstracdes financeiras do exercicio de 2021, conforme modelo exigido pelo BID
para auditoria externa;

Conciliacdo bancaria do exercicio de 2021, conforme modelo exigido pelo BID para
auditoria externa; e

ConsideragOes gerais sobre o projeto.

Nos meses em que houver solicitacdo de desembolso junto ao BID, devera ser
apresentado no relatorio mensal o quadro de conciliacdo bancaria, conforme elaborado para
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apoio da equipe na construcdo do desembolso. Devera acompanhar, obrigatoriamente: base
de pagamentos conciliada com os lancamentos do extrato bancario; relatério de lancamentos
nao identificados, bem como de pagamentos do Programa nao debitados em conta; notas
explicativas das inconsisténcias.

Os produtos devem ser entregues ao Coordenador do Administrativo Financeiro do
Escritério de Projetos —BID, em versdo digital, em datas previamente estipuladas. O
Coordenador Administrativo Financeiro do Escritorio de Projetos —BID armazenara os
arquivos digitais, bem como os anexara ao protocolo digital. No caso de produtos que
contenham bases de dados que inviabilizem seu upload no protocolo digital, estes nao
serdo anexados, porém o Coordenador do Administrativo Financeiro do Escritério de
Projetos —BID devera atestar em seu parecer que tais produtos encontram-se satisfatdrios.

Todos os produtos entregues serao analisados pelo coordenador do contrato, que se
manifestara sobre o conteldo em 10 (dez) dias, e podera solicitar alteracdes, que deverdo
ser apresentadas no prazo de 05 (cinco) dias.

A remuneracdo do consultor estd atrelada a apresentacao dos produtos e sua
aprovacao final pelo Coordenador do Administrativo Financeiro do Escritério de Projetos —
BID.

5.1. Devera ser observado o seguinte cronograma fisico:

| Entregas | Meses
10 20 30 40 50
Produto 1
Produtos 2-6
Produto 7

5.2. Dos Prazos de Entrega:

a) Plano de Trabalho e Relatorio Inicial - Em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
contrato.

b) Relatério de Acompanhamento - Até o 3° (terceiro) dia Util do més subsequente.

c) Relatdrio Final - Até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente ao término da vigéncia
do contrato.

6.1. A presente contratacao tera vigéncia de 5 (cinco) meses.

7.1. E vedada a subcontratacdo dos servicos, salvo por solicitacdo do EP/Parana Seguro —
BID e apds a anuéncia do BID.
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8.1. O processo de Selecao e Contratacdo dos Servicos de Consultoria em questao sera reali-
zado em conformidade com o regramento previsto no Contrato de Empréstimo n°

3137/0C-BR, celebrado entre o Estado do Parana e o BID, nos termos da Clausula 4.04. do
Capitulo IV (“"Execucao do Programa”), e nas Normas Gerais aplicadas a todos os Contratos
celebrados pelo BID com seus Mutudrios?, cujas disposicdes constituem parte integrante do
Contrato supramencionado (consoante previsao no artigo 1.01.; definicao descrita em seu
item “50” do artigo 2.01.; em cumprimento aos incisos “a” e “b” do artigo 7.02.), segundo o
método especificado na Secdo V — Consultores Individuais (pag.30) das Politicas para
Selecdo e Contratacdo de Consultores Financiados pelo BID (GN-2350-15, de maio de 2019)
—, € na forma do tipo de Contrato Padrao a seguir descrito no tépico n°13 deste TDR (in-
dicado pelo Banco para espécie de contratacao pretendida e servicos/atividades a serem de-
senvolvidos). Fica estabelecido de comum acordo que, em caso de eventual controvérsia en-
tre as partes, o método de resolucdo de conflitos se daréd mediante adocdo da Arbitragem?®
(cf. artigos 10.01. a 10.06. do Capitulo X das Normas Gerais).

9.1. A selecdo do[a] Consultor[a] sera realizada segundo a metodologia autorizada e
especificada pelo BID para a contratacao de Consultores Individuais (C.I.), prevista na
Secao V da GN-2350-15 (Politicas para Selecdo e Contratacdo de Consultores Financiados
pelo BID), que se baseia na avaliacdo dos curriculos apresentados, quando considerar-se-a
habil e apto ao exercicio da funcao pretendida aquele de maior qualificacdo técnica e
experiéncia profissional;

9.2. A andlise curricular sera efetuada pelos Coordenadores do EP/Parana Seguro — BID;

9.3. A selecdo basear-se-a na comparagao das qualificagdes técnica e experiéncia profissio-
nal de, pelo menos, 03 (trés) Consultores Individuais que respondam a consulta publica de
manifestacdo de interesse ou tenham sido diretamente identificados pelo EP/Parana Seguro —
BID.

10.1. Dos Requisitos Basicos

S6 poderdo ser selecionados consultores que preencham os seguintes requisitos
obrigatdrios:

» Formacao superior em Contabilidade, Gestao Financeira, Economia, Adminis-

tracdo ou areas afins, comprovada por apresentagdo de copia do diploma ou

2 Diretriz amparada na legislagdo brasileira segundo os termos do Convénio Constitutivo em vigor desde 30 de dezembro de
1959, cf. redacdo do Decreto Legislativo n® 18, de 1959, posteriormente promulgado pelo Decreto n° 73.131, de 9 de
novembro de 1973, permissivo que confere legitimidade legal-normativa para o uso das normas de licitacao prdprias do
Banco — Politicas GN 2349, GN 2350, incorporadas a legislacdo patria via normativa descrita no § 5° do art. 42 da Lei n°
8.666/1993 (mesmo conceito proclamado no § 2° do art. 3° da Lei n°® 15.608/2007).

3 Clausula compromissoria de mesmo teor da clausula n® 12 do Contrato Padrdo a ser firmado entre o C.I. e o OE.
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certificado de conclusao de curso;
» Experiéncia minima de 6 (seis) anos de atuacao profissional;

= Conhecimentos suficientes de informatica: pacote Office, em especial Excel, e
familiaridade com sistemas online, podendo ser comprovados por meio de
avaliacao aplicada pela contratante;

= Disponibilidade para comparecimento fisico a sede da SESP, em Curitiba, sem-

pre que necessario.

10.2. Requisitos Pontuaveis

A analise curricular observara a pontuacdo abaixo explanada:

1) Experiéncia comprovada de trabalho com gestao orcamentaria no servico
publico:

Serao atribuidos 10 pontos por ano completo de experiéncia em trabalho com gestdo
orcamentaria no servico publico, sendo considerados no maximo 30 pontos.

2) Experiéncia comprovada de trabalho com operacionalizacao do sistema “Novo
SIAF — Sistema Integrado de Administracao Financeira” do Governo do Parana:
Serdo atribuidos 10 pontos por ano completo de experiéncia com o novo SIAF, sendo
considerados no maximo 10 pontos.

3) Experiéncia comprovada de acompanhamento da prestacdo de contas em
projetos financiados por Bancos Multilaterais de Desenvolvimento:

Serao atribuidos 20 pontos por ano completo de experiéncia em projetos financiados por
Bancos Multilaterais de Desenvolvimento, sendo considerados no maximo 60 pontos.

4) Experiéncia comprovada em elaboracdo de prestacao de contas de programas
com financiamento internacional por meio da ferramenta SIGMApp:

Serao atribuidos 30 pontos por ano completo de experiéncia com a utilizacdo da plataforma,
sendo considerados no maximo 90 pontos.

5) Pds-graduacao:

Serdo atribuidos 5 pontos por curso concluido de pds-graduacao latu sensu ou stricto sensu
nas areas especificas de formacao que compdem o requisito obrigatorio de qualificacdao
profissional (item 10.1), sendo considerados no maximo 10 pontos.

O candidato deverd comprovar a titulagdo por meio de diploma, certificado ou declaracao de
conclusao emitida pela instituicao.

Para os itens 1 a 4 acima, considera-se “experiéncia” a prestacao de servicos a administracao
publica como estagiario, residente técnico, funcionario efetivo, cargo comissionado,
terceirizado, gestor ou consultor.

O candidato devera comprovar a experiéncia por meio de registro em Carteira de Trabalho
ou outros documentos oficiais, com descricdo funcional ou declaracdo do empregador
referente as funcoes desempenhadas.
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A classificagao final do consultor no processo de selecdao sera decorrente do somatorio dos\%\. — st
pontos por ele obtidos na analise curricular. —
A pontuacdo obtida nos itens 1 a 4 é cumulativa, ou seja, se 0 mesmo candidato tiver
experiéncia comprovada de trabalho com operacionalizacdo do sistema “Novo SIAF — Sistema
Integrado de Administracdao Financeira” do Governo do Parana e experiéncia comprovada de
acompanhamento da prestacao de contas em projetos financiados pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), pontuara em ambos os requisitos.
Ocorrendo empate quanto ao somatério de numero de pontos obtidos, o desempate
beneficiara o candidato com maior pontuacdo nos seguintes requisitos, segundo ordem de
prioridade:

1) Experiéncia comprovada em elaboracdo de prestacdo de contas de programas com
financiamento internacional por meio da ferramenta SIGMApp

2) Experiéncia comprovada de acompanhamento da prestacao de contas em projetos
financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)

3) Experiéncia comprovada de trabalho com operacionalizagdo do sistema “Novo SIAF —
Sistema Integrado de Administracdo Financeira” do Governo do Parana

4) Experiéncia comprovada de trabalho com gestdo orcamentaria no servigo publico

5) Pos-graduacao

Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato de idade mais avangada. Abaixo,
tabela para referéncia na pontuacao dos candidatos:

REQUISITOS PONTUAVEIS C1 C2 C3

Experiéncia comprovada de trabalho com gestdo or¢camentéaria no servigo publico (10
pontos por ano — Maximo 30 pontos)
Experiéncia comprovada de trabalho com operacionalizacéo do sistema “Novo SIAF

— Sistema Integrado de Administragéo Financeira” do Governo do Parana (10 pontos
por ano — Maximo 50 pontos)

Experiéncia comprovada de acompanhamento da prestacdo de contas em projetos

financiados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) (20 pontos por ano —
Méximo 60 pontos)

Experiéncia comprovada em elaboracéo de prestacdo de contas de programas com
financiamento internacional por meio da ferramenta SIGMApp (30 pontos por ano —Maxi-
mo 90 pontos)

Pés-graduacédo (5 pontos por curso — Maximo 10 pontos)

ESCORE TOTAL

Categoria e Modalidade da Consultoria: Consultoria individual
Duragdo do Contrato: 5 (cinco) meses.

Area de abrangéncia dos servigos: Trabalho remoto — home Office
Local de trabalho: Trabalho remoto — home office
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12.1. O consultor devera transferir a SESP de forma documentada, durante a vigéncia do
contrato, os conhecimentos relativos aos principios, técnicas, processos, procedimentos e
instrumentos inerentes a execugao do Contrato.

A transferéncia se dara por meio de fornecimento de documentacdo técnica que abranja to-
dos os componentes do projeto, bem como das informagoes adicionais produzidas para uso
pela SESP no interesse do projeto.

O contratado ndo podera fazer publicacdao ou utilizar informagdes, de forma integral ou par-
cial, oriundas de seu trabalho, salvo com autorizagao expressa e por escrito da coordenagao
Parana Seguro-BID.

13.1. A consultoria sera realizada mediante um contrato por Preco Global. O pagamento to-
tal a ser realizado durante os 5 (cinco) meses do contrato ndo podera superar o valor de
R$ 57.324,60, sendo no maximo R$ 47.770,50 para remuneracao bruta, e R$ 9.554,10
para contribuicao patronal.

13.2. A presente consultoria ndo prevé o reembolso de despesas administrativas.

13.3. A remuneracgao sera feita mediante apresentacao de produtos (conforme item 5) e
certidoes liberatdrias do consultor, estando condicionada a inexisténcia de pendéncias nestas
certidoes.

13.4. O contratante ndo se responsabiliza por alteracdes que ocorram nas aliquotas, formas
de cdlculos ou outras regras referentes ao INSS, ISS e IRPF. No caso de alteragOes prevalece-
ra o mesmo valor bruto.

14.1. A consultoria sera supervisionada pelo Coordenador Administrativo Financeiro — Com-
ponente 1 do Programa Parana Seguro-BID, a quem cabera analisar e atestar o aceite dos
produtos desta consultoria, mencionados anteriormente.

15.1. Sera de responsabilidade do[a] Contratado[a]:

a) A execucao das atividades e a entrega dos produtos nos prazos indicados, dentro dos pa-
drdes de qualidade esperados;

b) A despesa com aquisicdo de materiais auxiliares necessarios a prestacdo do servico e
atendimento das exigéncias contratuais, tais como: equipamento fotografico, impressao
colorida, encadernagao, materiais de consumo, etc.

c) Comprovacgao do recolhimento dos encargos sociais e demais impostos cabiveis.
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a) Designar servidor, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do recebimento dos
produtos.

b) Proporcionar todas as facilidades para que o[a] Contratado[a] possa cumprir suas obriga-
¢oes dentro dos prazos e condigdes deste processo.

¢) Receber os produtos e verificar a conformidade com as especificacdes contidas no TDR.

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as obrigagdes
assumidas pelo [a] Consultor[a].

17.1. As despesas com a contratacao, objeto deste TDR, serao suportadas pelo Contrato de
Empréstimo n°® 3137/0C-BR, e correrdo na rubrica orcamentaria 3390.3500, fonte 142
(BID).

18.1. As licitantes deverdo observar os mais altos padroes éticos durante o processo licitatd-
rio e da execucao do contrato, estando sujeitas as sangdes previstas na legislacdo brasileira e
nas normas do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID.

19.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais e demais condicoes deste TDR sujeitara
o[a] contratado[a] adjudicatario[a] as sancdes previstas na Lei n°15.608/2007 e, subsidiari-
amente, aquelas previstas na Lei n°8.666/93, sem olvidar das demais san¢des contratuais
advindas das normativas do Banco.

20.1. Em complementacao ao disposto no presente TDR, as demais condicOes e obrigacoes
estarao estabelecidas no Contrato e seus anexos, conforme consta na minuta padronizada
pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID.

21.1. Secretaria de Estado da Seguranca Publica — Escritério de Projetos/Parana
Seguro — BID.

Edificio Caetano Munhoz da Rocha | Centro Civico | Rua Deputado Mario de Barros, n® 1290
| 3°, 4° e 5° andar | Curitiba/PR | CEP 80.530-280.

Curitiba, 21 de setembro de 2021.
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Ciéncia e Aprovagdo do TERMO DE REFERENCIA, N

Major QOPM Dalton Gean Perovano
Coordenador — EP/Parana Seguro-BID
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ANEXO I

MEMORIA DE CALCULO

Administrador Financeiro

Honorarios do Consultor [a] *

Encargos Mensal TOTAL (5 MESES)
Valor Bruto R$ 59,71/h (40h/sem) R$ 9.554,10 R$ 47.770,50
INSS Superior ao teto R$ 707,69 R$ 3.538,45
IR Devido ~
(27,5%) c/Deducoes R$ 1.563,41 R$ 7.817,05
ISS (5%) R$ 477,71 R$ 2.388,53
Valor Liquido \ R$ 6.805,30 R$ 34.026,48
INSS Patronal (20%) R$ 1.910,82 R$ 9.554,10

TOTAL (Custo para o Contrato) \ R$ 11.464,92 R$ 57.324,60

VALOR TOTAL em US$ (Custo para o Con-
trato) **

** Cotacao em 13/08/2021: US$ 1,00 = R$ 5,24 (Fonte: Banco Central do Brasil. Dis-

ponivel em: https://www4.bcb.gov.br/pec/taxas/port/ptaxnpesq.asp?frame=1)

R$ 2.187,96 R$ 10.939,81

*Composicao dos valores dos honorarios com base na Consultou-se o valor da média
salarial do analista de sistemas nas homepages Educa Mais Brasil, Vagas.Com e Glass-
Dor.Com em data de 11 de agosto de 2021, conforme informacgdo técnica anexada ao
processo n° 17.981.421-8. Acesso em 11/08/2021.
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ANEXO II

MODELO DE RECIBO DE PAGAMENTO DE AUTONOMO E TERMO DE ACEITE

RECIBO DE PAGAMENTO

U o e , Carteira de Identidade
Nttt , inscrito[a] N0 CPF NC...iiviiiiiiiceicerceee e , RE-
CEBI do Escritério de Projetos/Parana Seguro — BID, da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica, o valor de R$ 9.284,82 (nove mil, duzentos e oitenta e quatro reais e oitenta e dois
centavos), pela atividade de consultoria desenvolvida para o Programa Parana Seguro — BID,
conforme discriminado abaixo:

Honorarios do Consultor [a]

Encargos Mensal
R$ 59,71/h
Valor Bruto (40h/sem) R$9.284,82
INSS Acima do teto R$ 707,69
IR Devido (27,5%) c/Dedugdes R$ 1.563,41
ISS (5%) R$ 477,71
Valor Liquido R$ 6.805,30
Curitiba/PR, de de 2021.

Assinatura Consultor[a]
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Documento: TDR_N0O1Consultor_Individual_AdministrativoFinanceiroadequado.pdf.
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ANEXO III
FICHA DE SELECAO DE CONSULTOR INDIVIDUAL ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

(Programa Parana Seguro — BID (Contrato de Empréstimo n° 3137/0C-BR) 2021.

1. DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Data De Nascimento: / /
RG:

CPF:

NO CR:

Enderego Residencial:
Municipio
E-mail:
Contato Telefonico: ()

2. REQUISITOS BASICOS (assinale o correspondente)

() Cumpro com os requisitos descritos no item 10.1 do Termo de Referéncia N°
001/2021

3. QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

3.1 Experiéncia comprovada de trabalho com gestdo orcamentaria no servico

publico:
Quesito Quantidade de Assinale o
Acervo correspondente
10 pontos por ano completo de 01 ano ( )
experiéncia em trabalho com
gestdo orcamentaria no servico ( )
publico, sendo considerados no 02 anos
maximo 30 pontos.
03 ou mais ( )

W
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3.2 Experiéncia comprovada de trabalho com operacionalizacdao do sistema
“Novo SIAF — Sistema Integrado de Administracao Financeira” do Governo do
Parana:

Quesito Quantidade de Assinale o
Acervo correspondente
10 pontos por ano completo de SIM ( )
experiéncia com o novo SIAF,
sendo considerados no maximo 10 NAO ()
pontos.

3.3 Experiéncia comprovada de acompanhamento da prestacao de contas em
projetos financiados por Bancos Multilaterais de Desenvolvimento:

Quesito Quantidade de Assinale o
Acervo correspondente
20 pontos por ano completo de 01 ano ()
experiéncia em projetos financiados
por Bancos Multilaterais de 02 anos ( )
Desenvolvimento, sendo
considerados no maximo 60
pontos.
03 ou mais ( )

3.4 Experiéncia comprovada em elaboracdao de prestacio de contas de
programas com financiamento internacional por meio da ferramenta SIGMApp:

Quesito Quantidade de Assinale o
Acervo correspondente
30 pontos por ano completo de 01 ano (¢ )
experiéncia com a utilizagdio da
plataforma, sendo considerados no ( )
maximo 90 pontos. 02 anos
03 ou mais ( )

v
W
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3.5 Pés-graduacao:
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qualificacdo profissional (item 10.1),
sendo considerados no maximo 10

pontos

. Quantidade de Assinale o
Quesito
Cursos correspondente
5 pontos por curso concluido de pds- 01 ( )
graduacao latu sensu ou stricto sensu
nas areas especificas de formacdo que . ( )
compdem o0 requisito obrigatdrio de Macl)slde

4. DECLARACAO

Em data de de

Nome do Candidato:
NO CR:

(assinatura)

Obs. As paginas deverdo ser vistadas e assinada ao final, devendo ser encaminhada até a data limite da
Manisfestacdo de Interesse ao e-mail ep.pps@sesp.pr.gov.br

de 2021, declaro que as informagOes prestadas nesta FICHA
SELECAO DE CONSULTOR (Programa Parana Seguro — BID (Contrato de Empréstimo n® 3137/0C-
BR) 2021, sdo verdadeiras, e apresentarei os documentos comprovatérios quando solicitado, sob o
risco de ser desclassificado do certame caso seja apresentada informagdes inveridicas.
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